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ข้อบังคับ 

ชมรมผู้ทรงคุณวุฒิป้องกนัควบคุมโรค (ผท.คร.) 
.................................................. 

หมวดที่ 1 

ชื่อ ที่ตั้งสำนักงาน วิสัยทัศน์ นิยาม และ ตราของชมรม 

 

 ข้อ 1. ชื่อ “ชมรมผู้ทรงคุณวุฒิป้องกันควบคุมโรค” ตัวย่อ “ผท. คร.” ภาษาอังกฤษ “Disease 

Control Experts Society” ตัวย่อ “DCES) 

 ข้อ 2. ที่ตั้งสำนักงาน สำนักงานคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ กรมควบคุมโรค ชั้น 3 อาคาร 1        

กรมควบคุมโรค กระทรวงสาธารณสุข  

 ข้อ 3. วิสัยทัศน์ เป็นศูนย์รวมของผู้ทรงคุณวุฒิด้านการป้องกันควบคุมโรค ในการระดมพลังปัญญา

ร่วมกันพัฒนาวิชาการ และส่งเสริมสนับสนุนงานด้านการป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพอย่างต่อเนื่อง 

 ข้อ 4. นิยาม 

  4.1 ชมรม หมายถึง ชมรมผู้ทรงคุณวุฒิป้องกันควบคุมโรค 

  4.2 คณะกรรมการ หมายถึง คณะกรรมการบริหารชมรม 

  4.3 สมาชิก หมายถึง สมาชิกชมรม 

ข้อ 5. ตราสัญญลักษณ์  

 
ตราสัญลักษณ์ชมรม : ลายกนกเปลวเพลิงสีทอง ล้อมรอบตัวอักษร “ชมรมผู้ทรงคุณวุฒิป้องกัน

ควบคุมโรค” และชื่อย่อภาษาอังกฤษชมรม “DCES” 

ความหมายของตราสัญญลักษณ ์ 

: เปลวเพลิง หมายถึง แสงสว่าง หรือ ความสว่าง คือ ปัญญาอันนำมาซึ่งความเจริญ  

: สีทอง แสดงถึง สติปัญญาอันเฉียบแหลม ความเฉียบแหลม ความอุดมสมบูรณ์ ความเคารพ ชัยชนะ  

ความหมายโดยรวม : ผู้ทรงคุณวุฒิ เปรียบเสมือน แสงสว่าง หรือ ความสว่าง เป็นผู้นำทางปัญญาอัน

นำมาซึ่งความเจริญด้านการป้องกันควบคุมโรค  
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หมวดที่ 2  

วัตถุประสงค์ 

             

ข้อ 6. วัตถุประสงค์ของชมรม 

 6.1 เพ่ือเสริมสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างสมาชิกทุกรุ่น และเป็นเวทีในการพัฒนา

เครือข่ายของผู้ทรงคุณวุฒิด้านการป้องกันควบคุมโรคอย่างต่อเนื่อง รวมถึงการเผยแพร่ข่าวสาร การสร้างเสริม

ความสามัคคี ระหว่างสมาชิกชมรม 

 6.2 เพ่ือส่งเสริมการแลกเปลี่ยนความรู้ ความคิดเห็นระหว่างสมาชิก ตลอดจนการเรียนรู้

ตลอดชีวิตในด้านวิชาการและทักษะที่เกี่ยวข้องกับการควบคุมป้องกันโรคและภัยสุขภาพ 

 6.3 เพ่ือสนับสนุนการใช้ศักยภาพร่วมของสมาชิกในการช่วยพัฒนาระบบและกิจกรรมต่างๆ 

ในงานป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพของประเทศ 

 6.4 เพ่ือสนับสนุนนโยบาย มาตรการและแนวทางการดำเนินงานป้องกันควบคุมโรคและภัย

สุขภาพของกรมควบคุมโรค และส่วนราชการอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง 

 6.5 เพ่ือเสริมสร้างความร่วมมือกับหน่วยงานต่างๆ ในกรมควบคุมโรค และส่วนราชการอ่ืนๆ 

ในการระดมทรัพยากรเพ่ืองานป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพของประเทศ และ ในการบริหารจัดการของ

ชมรม 

 

หมวดที่ 3  

ทุน 

 ข้อ 7. ชมรมอาจหาทุนเพ่ือดำเนินงานตามวัตถุประสงค์ได้ดังต่อไปนี้ 

(1) เงินค่าสมาชิก  

(2) เงินบริจาค เงินอุดหนุน จากบุคคลภายนอก จากองค์กรอิสระ  

(3) ทรัพย์สินที่มีผู้บริจาคยกให้  

(4) เงินจากการจัดหารายได้ ด้วยวิธีการที่เหมาะสม ตามที่คณะกรรมการเห็นสมควร 

(5) เงินจากดอกเบี้ยเงินฝากธนาคาร หรือสถาบันทางการเงินอื่นๆ  

(6) อ่ืนๆ 
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หมวดที่ 4 

สมาชิก 

 

 ข้อ 8. สมาชิกของชมรม มี 3 ประเภท ได้แก่  

1. สมาชิกสามัญ ได้แก่ ผู้ดำรงตำแหน่งผู้ทรงคุณวุฒิ และ ผู้ได้รับการคัดเลือกเพ่ือเข้ารับการ

ประเมินบุคคลเพื่อเลื่อนขึ้นแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งประเภทวิชาการระดับทรงคุณวุฒิ ของกรมควบคุมโรค  

2. สมาชิกวิสามัญ หรือ สมาชิกสมทบ ได้แก่ บุคลากรและเจ้าหน้าที่ของกรมควบคุมโรค หรือ

ผู้ทีเ่คยปฏิบัติงานในกรมควบคุมโรค นอกเหนือจาก 1. ที่สมัครเป็นสมาชิกและคณะกรรมการให้ความเห็นชอบ  

3. สมาชิกกิตติมศักดิ์ ได้แก่ ผู้บริหาร บุคลากร และเจ้าหน้าที่ของกรมควบคุมโรค หรือ 

หน่วยงานอื่น ที่คณะกรรมการพิจารณาแล้วให้เชิญเป็นสมาชิกกิตติมศักดิ์ 

4. สมาชิกพิเศษของชมรม ได้แก่ สมาชิกที่เข้ามาช่วยปฏิบัติภารกิจและดำเนินกิจการของ

ชมรมตามตำแหน่งหน้าที่ในสำนักงานคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ  

 ข้อ 9. คุณสมบัติสมาชิก 

  1. เป็นผู้เห็นชอบในวัตถุประสงค์ของชมรม 

  2. เป็นผู้มีความประพฤติศีลธรรมอันดีงาม 

 ข้อ 10. การเข้าเป็นสมาชิก  

1. การเข้าเป็นสมาชิกสามัญของชมรม จะเป็นไปอย่างสมบูรณ์เมื่อผู้ดำรงตำแหน่ง

ผู้ทรงคุณวุฒิ และ ผู้ได้รับการคัดเลือกเพ่ือเข้ารับการประเมินบุคคลเพ่ือเลื่อนขึ้นแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่ง

ประเภทวิชาการระดับทรงคุณวุฒิ ของกรมควบคุมโรค ยื่นใบสมัครและชำระค่าบำรุงชมรมตลอดชีพ จำนวน 

1,000 บาท (หนึ่งพันบาทถ้วน) หรือชำระค่าบำรุงชมรมรายปี ปีละ 200 บาท 

2. การเข้าเป็นสมาชิกวิสามัญของชมรม จะเป็นไปอย่างสมบูรณ์เมื่อผู้สนใจสมัครเป็นสมาชิก

วิสามัญของชมรม ยื่นใบสมัคร และคณะกรรมการพิจารณาเห็นชอบ พร้อมทั้งชำระเงินค่าบำรุงชมรม ตลอด

ชีพ จำนวน 1,000 บาท (หนึ่งพันบาทถ้วน) หรือชำระค่าบำรุงชมรมรายปี ปีละ 200 บาท  

3. การเข้าเป็นสมาชิกกิตติมศักดิ์ของชมรม จะเป็นไปอย่างสมบูรณ์ เมื่อคณะกรรมการ มีมติ

ให้เชิญบุคคลใดบุคคลหนึ่ง และได้จัดทำหนังสือเชิญ โดยบุคคลดังกล่าวได้มีหนังสือตอบรับร่วมเป็นสมาชิก

กิตติมศักดิ์ของชมรม สมาชิกกิตติมศักดิ์มีอายุตลอดชีพเช่นเดียวกับสมาชิกสามัญ 

4. การเข้าเป็นสมาชิกพิเศษของชมรม จะเป็นไปอย่างสมบูรณ์ เมื่อคณะกรรมการ มีมติให้

เชิญบุคคลใดบุคคลหนึ่ง และได้จัดทำหนังสือเชิญ โดยบุคคลดังกล่าวได้มีหนังสือตอบรับร่วมเป็นสมาชิกพิเศษ

ของชมรม  
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ข้อ 11. อำนาจหน้าที่ของสมาชิก 

1. สมาชิกสามัญ และ สมาชิกวิสามัญ มีสิทธิเลือกคณะกรรมการ  

2. สมาชิกสามัญ มีสิทธิได้รับเลือกตั้งเป็นคณะกรรมการจากการเลือกตั้งของชมรม 

 3. สมาชิกสามัญ จำนวนไม่น้อยกว่า 3 คน มีสิทธิเสนอเรื่องต่อคณะกรรมการ เพ่ือให้

พิจารณา และตรวจสอบเรื่องเกี่ยวกับการบริหารจัดการของชมรม 

4. สมาชิกสามัญ และ สมาชิกวิสามัญ สามารถเสนอญัตติ หรือวาระ ที่เกี่ยวข้องกับ

วัตถุประสงค์ของชมรม และการดำเนินกิจกรรมต่างๆ ต่อที่ประชุมใหญ่ และการประชุมวิสามัญของชมรม  

5. สมาชิก มีสิทธิได้รับข้อมูลข่าวสาร และ เข้าร่วมในกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ตลอดจน

กิจกรรมอ่ืนๆ ที่ชมรมจัดขึ้น ทั้งนี้ เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของชมรม 

ข้อ 12. การสิ้นสุดสมาชิกภาพ 

  1. เมื่อชมรม ยุติการดำเนินงาน 

2. เมื่อสมาชิกเสียชีวิต 

3. เมื่อสมาชิกสามัญ หรือ สมาชิกวิสามัญ แสดงความประสงค์ขอลาออกด้วยวาจาหรือเป็น

ลายลักษณ์อักษรต่อคณะกรรมการ 

4. ขาดการชำระค่าสมาชิกชมรมรายปี ติดต่อกัน 2 ปี ในกรณีสมาชิกสามัญ และสมาชิก

วิสามัญ 

5. สำหรับสมาชิกสามัญ และสมาชิกวิสามัญ คณะกรรมการ มีมติด้วยเสียง 2 ใน 3 ของ

คณะกรรมการทั้งหมด ให้พ้นจากการเป็นสมาชิก เนื่องจากขาดคุณสมบัติ ตามข้อ 9. ตามที่มีผู้แจ้งต่อ

คณะกรรมการเป็นลายลักษณ์อักษร หรือได้แสดงพฤติกรรมจงใจฝ่าฝืน ข้อบังคับ ระเบียบ หรือมติของชมรม 

หรือ ประพฤติการใดๆ อันเป็นเหตุให้เห็นว่าไม่ซื่อสัตย์ สุจริต หรือแสดงตนเป็นปฏิปักษ์ต่อชมรม ไม่ว่าจะด้วย

ประการใดๆ 

สมาชิกท่ีสิ้นสุดสมาชิกภาพตามข้อ 4 และ 5 ข้างต้น มีสิทธิยื่นอุทธรณ์ต่อที่ประชุมใหญ่ชมรม 

ภายใน 30 วัน นับแต่วันที่รับทราบการให้ออกจากการเป็นสมาชิก คำวินิจฉัยของที่ประชุมใหญ่ชมรม โดยถือ

มติเสียงข้างมาก ให้เป็นที่สิ้นสุด 

สมาชิกท่ีสิ้นสุดสมาชิกภาพ ตามข้อ 4 และ 5 ที่ได้ยื่นอุทธรณ์ ยังคงมีสิทธิและหน้าที่ จนกว่า

การวินิจฉัยของที่ประชุมใหญ่ชมรม มีมติอย่างใดอย่างหนึ่ง 

สมาชิกท่ีสมาชิกภาพเป็นอันสิ้นสุดลงโดยสมบูรณ์ ให้นายทะเบียนชมรม คัดชื่อออกจาก

ทะเบียนสมาชิก ในวันที่สมาชิกภาพสิ้นสุดลง 

6. สมาชิกพิเศษ สิ้นสุดสมาชิกภาพ เมื่อพ้นจากตำแหน่งหน้าที่ในสำนักงานคณะกรรมการ

ผู้ทรงคุณวุฒิ กรมควบคุมโรค 
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หมวดที่ 5 

การประชุมของสมาชิกชมรม 

 

 ข้อ 13. การประชุมของสมาชิกชมรม แบ่งเป็นประเภทต่างๆ และมีวิธีการ ดังนี้ 

1. การประชุมใหญ่สามัญ ให้ประธาน เรียกประชุมใหญ่สมาชิกชมรม ปีละ 1 ครั้ง ภายใน 

120 วัน นับแต่วันสิ้นปีทางบัญชีของชมรม 

2. การประชุมวิสามัญ ประธาน โดยมติเห็นชอบของคณะกรรมการ อาจเรียกประชุมวิสามัญ

ได้ เมื่อมีเหตุอันสมควร โดยกรรมการเป็นผู้เสนอ หรือ สมาชิกมากกว่า 1 ใน 5 ของจำนวนสมาชิกสามัญ และ/

หรือ สมาชิกวิสามัญ ที่มีอยู่ในขณะนั้น ร่วมกันทำหนังสือ ลงลายมือชื่อ ร้องขอเพ่ือการใดใด ต่อคณะกรรมการ 

ให้เรียกประชุมใหญ่วิสามัญ และ ให้ประธาน เรียกประชุมคณะกรรมการภายใน 30 วันนับแต่วันที่รับทราบ

ข้อเสนอของกรรมการ หรือ คำร้องของสมาชิก หากคณะกรรมการพิจารณาเห็นชอบให้มีการประชุมวิสามัญ 

ให้คณะกรรมการจัดการประชุมวิสามัญ ภายใน 60 วัน นับแต่วันที่รับทราบข้อเสนอ หรือ คำร้องของสมาชิก 

3. การแจ้งกำหนดการประชุมใหญ่ และ การประชุมวิสามัญ ให้ประธาน จัดทำหนังสือแจ้ง

ต่อสมาชิก เชิญประชุม โดยระบุเรื่องที่จะประชุม กำหนดวัน เวลา สถานที่ประชุม ให้สมาชิกทราบล่วงหน้าไม่

น้อยกว่า 15 วัน สำหรับการประชุมใหญ่ และ ในเวลาอันสมควร สำหรับการประชุมวิสามัญ โดยประธาน หรือ

รองประธาน เป็นผู้ลงลายมือชื่อในหนังสือเชิญประชุม 

4. มติของที่ประชุมใหญ่ และ ที่ประชุมวิสามัญ ให้ถือเสียงข้างมาก ของสมาชิกท่ีเข้าร่วม

ประชุม ในกรณีเสียงเท่ากัน ให้ประธานในที่ประชุม ออกเสียงเพ่ิมได้อีกหนึ่งเสียง 

5. องค์ประชุมในการประชุมใหญ่ และการประชุมวิสามัญ ให้จำนวนสมาชิกสามัญ และ 

สมาชิกวิสามัญ ที่เข้าร่วมประชุมในขณะนั้น ทั้งการประชุมแบบพบกัน ณ สถานที่ใดสถานที่หนึ่งที่เหมาะสม 

หรือ เป็นการประชุมผ่านระบบการประชุมอิเล็กทรอนิกส์หรือแบบผสม (hybrid) ถือเป็นองค์ประชุมได้ 

6. การประชุมใหญ่ และการประชุมวิสามัญ ชมรม อาจเป็นการประชุมแบบพบกัน ณ 

สถานที่ใดสถานที่หนึ่งที่เหมาะสม หรือ เป็นการประชุมผ่านระบบการประชุมอิเล็กทรอนิกส์หรือแบบผสม 

(hybrid) ก็ได้ 

 ข้อ 14. อำนาจหน้าที่ของที่ประชุมใหญ่ ที่ประชุมใหญ่มีอำนาจหน้าที่ในการพิจารณาวินิจฉัยปัญหา

ที่เกิดขึ้นทุกอย่างเกี่ยวกับกิจการของชมรม ซึ่งรวมถึง 

  1. รับทราบเรื่องการรับสมาชิกเข้าใหม่ สมาชิกออกจากชมรม การขาดสมาชิกภาพ และ 

พิจารณาวินิจฉัยอุทธรณ์ของสมาชิกที่ถูกให้ออกจากชมรม 

  2. สมาชิกสามัญและวิสามัญพิจารณาเลือกตั้ง และถอดถอนกรรมการชมรม และ ผู้สอบ

บัญชีของชมรม 
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  3. รับรองรายงานการประชุมครั้งที่ผ่านมา และรับทราบรายงานประจำปีแสดงผลการ

ดำเนินงานของชมรม ของคณะกรรมการ และรายงานของผู้สอบบัญชีของชมรม (ถ้ามี)  

  4. พิจารณาแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบังคับของชมรม 

  5. เรื่องอ่ืนๆ ตามที่คณะกรรมการเห็นสมควร หรือตามที่สมาชิกเสนอ 

 ข้อ 15. อำนาจหน้าที่ของที่ประชุมวิสามัญ ที่ประชุมวิสามัญมีอำนาจหน้าที่ในการพิจารณาข้อเสนอ

ของกรรมการ หรือ คำร้องของสมาชิก โดยมีมติอย่างใดอย่างหนึ่งตามข้อเสนอ ของกรรมการ หรือตาม คำร้อง

ของสมาชิก 

หมวดที่ 6 

คณะกรรมการชมรม 

 ข้อ 16. คณะกรรมการ  

1. ให้สมาชิกสามัญ และสมาชิกวิสามัญ คัดเลือกกรรมการชมรมขึ้นมาชุดหนึ่ง จำนวน 11 

คน เพื่อร่วมกันทำหน้าที่บริหารงานของชมรม และดำเนินกิจการชมรมให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ โดยให้

ประธานคณะกรรมการผู ้ทรงคุณวุฒิ กรมควบคุมโรค เป็นรองประธาน และ ผู ้อำนวยการสำนักงาน

คณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ เป็นเลขานุการ โดยตำแหน่ง  

2. คณะกรรมการ จำนวน 9 คน มาจากการเลือกตั้งของสมาชิก จำนวน 2 คน ได้แก่ ประธาน

กรรมการ และเหรัญญิก และมาจากการแต่งตั้งจากประธานกรรมการ จำนวน 7 คน ได้แก่ รองประธานหนึ่ง

คน นายทะเบียนหนึ่งคน ปฏิคมหนึ่งคน กรรมการวิชาการหนึ่งคน และกรรมการกลางสามคน โดยสามารถ

กำหนดให้ทำหน้าที่ต่างๆ ได้เพ่ิมเติมตามท่ีคณะกรรมการเห็นควร  

3. คณะกรรมการจากการเลือกตั ้งมีวาระครั ้งละสองปีนับจากวันที ่ได้รับเลือก และเป็น

ติดต่อกันได้ไม่เกินสองวาระหรือสี่ปี ในระหว่างที่ครบวาระของคณะกรรมการแล้ว แต่ยังไม่มีการเลือกตั้ง

คณะกรรมการชุดใหม่ ให้คณะกรรมการชุดที่ครบวาระปฏิบัติหน้าที่คณะกรรมการไปจนกว่าจะได้มีการ

เลือกตั้งคณะกรรมการชุดใหม่เสร็จสิ้น  

4. ที่ปรึกษาที่ได้รับการแต่งตั้งตามข้อ 17. (1.6) ให้มีวาระเช่นเดียวกับวาระของกรรมการที่

ได้รับการเลือกตั้งในชุดนั้น 

5. กำหนดให้มีการประชุมคณะกรรมการชมรม อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง เพื่อปรึกษาหารือ

เกี่ยวกับการบริหารกิจการของชมรม การประชุมคณะกรรมการชมรมจะต้องมีกรรมการเข้าร่วมประชุมไม่น้อย

กว่ากึ ่งหนึ ่งของกรรมการทั ้งหมด จึงจะถือว่าครบองค์ประชุม หากองค์ประชุมไม่ครบ ในการประชุม

คณะกรรมการครั้งถัดไปให้กรรมการที่มาประชุมถือเป็นองค์ประชุม การประชุมคณะกรรมการชมรม อาจเป็น

การประชุมแบบพบกัน ณ สถานที่ใดสถานที่หนึ่งที่เหมาะสม หรือ เป็นการประชุมผ่านระบบการประชุม

อิเล็กทรอนิกส์หรือแบบผสม (hybrid) ก็ได้ 
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 ข้อ 17. อำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการ ประธาน รองประธาน นายทะเบียน ปฏิคม เหรัญญิก 

กรรมการวิชาการ กรรมการกลาง และเลขานุการ 

1. คณะกรรมการ มีอำนาจหน้าที่ ดังนี้ 

1.1 ทำหน้าที่บริหารจัดการและขับเคลื่อนกิจการของชมรม ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์

ของชมรม และให้บรรลุวิสัยทัศน์ที่ได้กำหนดไว้ 

1.2 พิจารณาให้ความเห็นชอบต่อแผนงาน แผนปฏิบัติการ และโครงการดำเนินงาน ของ

ชมรม 

1.3 พิจารณาให้ความเห็นชอบการสมัครเข้าเป็นสมาชิกของสมาชิกวิสามัญ การสิ้นสุด

สมาชิกภาพตามข้อ 12 (5) และ ข้อเสนอการเรียกประชุมวิสามัญ 

1.4 พิจารณาออกระเบียบ คำสั่ง หรือ แนวทางปฏิบัติ ที่เก่ียวเนื่องกับวัตถุประสงค์ของ

ชมรม และ ไม่ขัดแย้งต่อกฎหมาย 

1.5 พิจารณารายงานประจำปีแสดงผลการดำเนินงานของชมรม ของคณะกรรมการ 

และรายงานของผู้สอบบัญชีของชมรม (ถ้ามี) พร้อมทั้งนำเสนอต่อที่ประชุมใหญ่ 

1.6 คณะกรรมการ อาจพิจารณาแต่งตั้งและมอบหมายให้กรรมการที่ได้รับการเลือกตั้ง

ให้ปฏิบัติงานอื่นๆ และอาจเลือกสมาชิกสามัญ หรือ สมาชิกวิสามัญ หรือสมาชิกกิตติมศักดิ์ เข้าร่วมเป็นที่

ปรึกษาของคณะกรรมการ 

1.7 คณะกรรมการ สามารถแต่งตั้งคณะทำงานซึ่งมีองค์ประกอบจากสมาชิก หรือบุคคล

อ่ืน เข้าร่วมกันปฏิบัติหน้าที่ในงานหรือโครงการต่างๆ เพ่ือให้การดำเนินงานของชมรมเป็นไปตามวัตถุประสงค์

ของชมรม 

2. ประธานคณะกรรมการ มีอำนาจหน้าที่ ดังนี้ 

2.1 เป็นประธานในการประชุมใหญ่ การประชุมวิสามัญ และที่ประชุมคณะกรรมการ

ชมรม ฯ และควบคุมการประชุมดังกล่าวให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 

2.2 ควบคุมดูแลการดำเนินงานทั่วไปของชมรม ให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย และอยู่ ใน

กรอบวัตถุประสงค์ของชมรม 

2.3 ลงลายมือชื่อในเอกสารต่างๆ ในนามชมรม ตามที่กำหนดไว้ในข้อบังคับนี้ 

2.4 ดำเนินการอื่นๆ ตามที่คณะกรรมการมีมติ ภายใต้ข้อบังคับ ระเบียบ หรือคำสั่งอ่ืนใด

ของชมรม 

  3. รองประธานคณะกรรมการ มีอำนาจหน้าที่ ดังนี้ 

3.1 ปฏิบัติงานในอำนาจหน้าที่ของประธานกรรมการแทนประธานกรรมการ เมื่อ

ประธานกรรมการไม่อยู่ หรือไม่อาจปฏิบัติหน้าที่ได้ หรือเมื่อตำแหน่งประธานว่างลงตามลำดับ 
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3.2 ปฏิบัติงานตามที่ประธานกรรมการมอบหมายให้ 

3.3 ดำเนินการอ่ืนๆ ตามที่คณะกรรมการมีมติ ภายใต้ข้อบังคับ ระเบียบ หรือคำสั่งอ่ืนใด

ของชมรม 

4. นายทะเบียน มีอำนาจหน้าที่ ดังนี้ 

4.1 จัดทำทะเบียนสมาชิกทั้งหมดของชมรมให้เป็นปัจจุบัน 

4.2 ประสานกับเหรัญญิกในการเรียกเก็บเงินค่าบำรุงชมรมของสมาชิก 

4.3 ดำเนินการอ่ืนๆ ตามที่คณะกรรมการมีมติ ภายใต้ข้อบังคับ ระเบียบ หรือคำสั่งอ่ืนใด

ของชมรม 

5. ปฏิคม มีอำนาจหน้าที่ ดังนี้ 

5.1 ทำหน้าที่ต้อนรับ อำนวยความสะดวกแก่สมาชิก หรือผู้มาเยี่ยมเยียนชมรม

ควบคุมดูแลการจัดสถานที่ พัสดุ ครุภัณฑ์ ของชมรมให้อยู่ในสภาพเรียบร้อย 

5.2 ทำหน้าที่เผยแพร่กิจการและชื่อเสียงเกียรติคุณของชมรม ให้สมาชิกและบุคคล 
ทั่วไปได้รับทราบและรู้จักอย่างแพร่หลาย  

5.3 ดำเนินการอ่ืนๆ ตามที่คณะกรรมการมีมติ ภายใต้ข้อบังคับ ระเบียบ หรือคำสั่งอ่ืนใด
ของชมรม 

6. กรรมการวิชาการ มีอำนาจหน้าที่ ดังนี้ 
    6.1 ให้ข้อมูล คำแนะนำ ข้อเสนอแนะ คำปรึกษา และความคิดเห็น ด้านวิชาการ เมื่อ 

ชมรมร้องขอ 
    6.2 ชว่ยเผยแพร่ความรู้ทางวิชาการที่เก่ียวข้องแก่สมาชิกและสาธารณะ 
    6.3 ดำเนินการอ่ืนๆ ตามที่คณะกรรมการมีมติ ภายใต้ข้อบังคับ ระเบียบ หรือคำสั่งอ่ืนใด 

ของชมรม 
  7. กรรมการกลาง มีอำนาจหน้าที่ ดังนี้ 
                        7.1 ดำเนินการตามที่คณะกรรมการมีมติ ภายใต้ข้อบังคับ ระเบียบ หรือคำสั่งอ่ืนใดของ
ชมรม 
  8. เหรัญญิก มีอำนาจหน้าที่ ดังนี้ 

8.1 ควบคุม ดูแล ตรวจสอบ การรับ จ่าย และการเก็บรักษาเงินและทรัพย์สินของชมรม 

ให้เป็นไปโดยถูกต้อง เรียบร้อย 

8.2 พิจารณาเสนอต่อคณะกรรมการ ในกรณีมีเหตุจำเป็นให้ต้องดำเนินการจัดทำ

รายงานของผู้สอบบัญชีของชมรม 

8.3 ดำเนินการอ่ืนๆ ตามที่คณะกรรมการมีมติ ภายใต้ข้อบังคับ ระเบียบ หรือคำสั่งอ่ืนใด

ของชมรม 
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  9. เลขานุการ มีอำนาจหน้าที่ ดังนี้  

9.1 บริหารจัดการภายในสำนักงานของชมรม โดยมอบหมายให้เจ้าหน้าที่ของสำนักงาน

คณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ กรมควบคุมโรค เข้าร่วมปฏิบัติงานต่างๆ ของชมรม ตามความเหมาะสม 

9.2 จัดทำแผนงาน แผนปฏิบัติการ และโครงการดำเนินงาน ของชมรม เสนอต่อ

คณะกรรมการ เพื่อพิจารณาให้ความเห็นชอบ 

9.3 จัดทำรายงานการประชุมใหญ่ การประชุมวิสามัญ รายงานการประชุม

คณะกรรมการชมรม รายงานประจำปีของชมรม เสนอต่อคณะกรรมการ และ ที่ประชุมที่เกี่ยวข้องเพ่ือรับรอง

รายงานการประชุม 

9.4 ดูแลรักษาเอกสาร รายงานการประชุมของชมรม ตลอดจนงานธุรการต่างๆ และงาน

สารบรรณ ของชมรมให้เรียบร้อยอยู่เสมอ 

9.5 ประสานงานแจ้งนัดประชุมไปยังสมาชิก หรือ กรรมการ แล้วแต่กรณี จัดเตรียม

สถานที่ และวัสดุอุปกรณ์ที่จำเป็นและเหมาะสม เพ่ือสนับสนุนการประชุมและกิจกรรมอ่ืนๆ ของ

คณะกรรมการ และของชมรม 

9.6 สนับสนุนการจัดทำทะเบียนสมาชิก และดำเนินการจัดทำทะเบียนสมาชิกให้เป็น

ปัจจุบันอยู่เสมอ 

9.7 สนับสนุนการดำเนินงานของเหรัญญิกชมรม และ การปฏิบัติงานในตำแหน่งอ่ืนๆ 

ของกรรมการชมรม 

9.8 ปฏิบัติงานตามที่ประธานกรรมการมอบหมายให้ 

9.9 ดำเนินการอ่ืนๆ ตามที่คณะกรรมการมีมติ ภายใต้ข้อบังคับ ระเบียบ หรือคำสั่งอ่ืนใด

ของชมรม 

 

หมวดที่ 7 

การเลือกตั้งกรรมการชมรม 

 ข้อ 18. หลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขเกี่ยวกับการเลือกตั้งคณะกรรมการชมรม  

1. ในข้อบังคับชมรมผู้ทรงคุณวุฒิป้องกันควบคุมโรค ว่าด้วยการเลือกตั้งกรรมการ 

ชมรม นี้ 

  “สมาชิกผู้มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนเลือกตั้ง” หมายความถึง สมาชิกสามัญ และสมาชิก

วิสามัญทุกคนที่คงสภาพสมาชิกชมรม และเข้าร่วมประชุมใหญ่สามัญประจำปีมีสิทธิออกเสียงเลือกตั้ง

คณะกรรมการชมรม 
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  “สมาชิกรับเลือกตั้งเป็นคณะกรรมการชมรม” หมายความถึง สมาชิกที่คงสภาพเป็นสมาชิก

ชมรมในวันที่กำหนดจนถึงวันที่ลงคะแนนออกเสียงเลือกตั้ง   

2. ขั้นตอนในการเลือกตั้งคณะกรรมการชมรม ดำเนินการดังนี้ 

    2.1 สมาชิกท่ีเข้าร่วมประชุมใหญ่แบบพบกัน ณ สถานที่ใดสถานท่ีหนึ่งที่เหมาะสม หรือ 

เป็นการประชุมผ่านระบบการประชุมอิเล็กทรอนิกส์หรือแบบผสม (hybrid) ก็ได้ เสนอรายชื่อสมาชิกเพ่ือ 

เป็นประธานการเลือกตั้ง โดยมีสมาชิกไม่น้อยกว่า 5 คน ยกมือให้การรับรอง และให้ประธานการเลือกตั้ง 

คัดเลือกสมาชิกอีก 2 คน ทำหน้าที่เป็นกรรมการเลือกตั้ง  

    2.2 ให้ประธานการเลือกตั้งดำเนินการเลือกตั้งคณะกรรมการชมรม 2 ตำแหน่ง ดังนี้  

          1) ตำแหน่งประธานชมรม  

          2) ตำแหน่งเหรัญญิก 

    โดยให้สมาชิกในที่ประชุมใหญ่เสนอชื่อคณะกรรมการชมรมทั้ง 2 ตำแหน่ง กรณีผู ้

ได้รับเลือกตั้ง ไม่อยู่ในการประชุมใหญ่การเลือกตั้งคณะกรรมการชมรม จะต้องมีหนังสือยินยอม และมีคะแนน

เสียงของสมาชิกไม่น้อยกว่า 5 คน ยกมือให้การรับรอง 

   2.3 หากมีสมาชิกเสนอรายชื่อเป็นคณะกรรมการชมรม ในแต่ละตำแหน่งตั้งแต่สอง

คนข้ึนไป ให้ดำเนินการเลือกตั้งโดยให้สมาชิกสามัญ และ สมาชิกวิสามัญ ทำการลงคะแนนเลือกตั้ง ให้ถือว่าผู้

ที่ได้รับคะแนนเลือกตั้งโดยมีคะแนนสูงสุดอันดับแรก เป็นผู้ได้รับการเลือกตั้งในตำแหน่งนั้น และการเข้ารับ

ดำรงตำแหน่ง ให้นับแต่วันประชุมใหญ่สามัญประจำปี 

                                2.4 เมื่อไดป้ระธานชมรมแลว้ ใหป้ระธานชมรมเป็นผูค้ัดเลือกกรรมการชมรม 

ตำแหน่งต่างๆ จำนวน 7 คน เพ่ือทำหน้าที่ ดังต่อไปนี้ 

    (1) รองประธานชมรม จำนวน 1 คน 

    (2) นายทะเบียน  จำนวน 1 คน 

    (3) ปฏิคม  จำนวน 1 คน 

    (4) กรรมการวิชาการ จำนวน 1 คน 

    (5) กรรมการกลาง จำนวน 3 คน 

  3. การประกาศผลการเลือกตั้งคณะกรรมการชมรม 

      เมื่อได้ดำเนินการเลือกตั้งคณะกรรมการชมรมเรียบร้อยแล้ว ให้จัดทำประกาศผลผู้ได้รับ

เลือกตั้งเป็นคณะกรรมการชมรมให้สมาชิกชมรมทุกท่านทราบโดยทั่วถึง  

หมายเหตุ : วิธีการเลือกตั ้งคณะกรรมการชมรม กรณีให้สมาชิกสามัญ และ สมาชิกวิสามัญ ออกเสียง

ลงคะแนนเป็นการลับ 

 (1) เขียนเครื่องหมายบนแผ่นกระดาษใส่ซองท่ีเจ้าหน้าที่จัดให้ ผู้เห็นด้วยให้เขียนเครื่องหมายถูก  
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    (2) เมื่อได้นับคะแนนเสียงแล้ว ให้ประธานกรรมการเลือกตั้งประกาศมติต่อที่ประชุมทันที 

 

หมวดที่ 8 

ข้อเบ็ดเสร็จ ข้อบังคับ ระเบียบ และคำสั่งของชมรม 

 ข้อ 19. ข้อบังคับ ระเบียบ และคำสั่งของชมรม 

1. การแก้ไขเพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลงข้อบังคับชมรม  

สมาชิก และ/หรือ กรรมการ อาจเสนอให้มีการแก้ไขเพ่ิมเติม หรือเปลี่ยนแปลงข้อบังคับได้

โดยเสนอต่อคณะกรรมการ เมื่อคณะกรรมการพิจารณาแล้วเห็นชอบต่อข้อเสนอดังกล่าว ให้นำเสนอต่อที่

ประชุมใหญ่พิจารณาและลงมติ การเปลี่ยนแปลงข้อบังคับตามข้อเสนอจะเกิดขึ้นได้จะต้องมีคะแนนเสียงของ

สมาชิกสามัญและสมาชิกวิสามัญไม่น้อยกว่าสองในสามของจำนวนสมาชิกสามัญที่มาประชุมใหญ่  

การเสนอให้ที่ประชุมใหญ่พิจารณาแก้ไขเพ่ิมเติม หรือเปลี่ยนแปลงข้อบังคับ จะกระทำ 

ได้ต่อเมื่อได้แจ้งข้อความที่เสนอให้พิจารณานั้น ไปให้สมาชิกทราบล่วงหน้าโดยทำเป็นหนังสือ พร้อมแจ้ง

กำหนดวัน เวลา สถานที่ ที่จะทำการประชุม หรือเป็นการประชุมผ่านระบบการประชุมอิเล็กทรอนิกส์ 

2. การตราระเบียบของชมรม ให้คณะกรรมการ พิจารณากำหนดระเบียบต่างๆ เพื่อ

สนับสนุนให้การดำเนินกิจการของชมคม เป็นไปตามวัตถุประสงค์แห่งข้อบังคับของชมรม และเพ่ือความ

สะดวกในการปฏิบัติงานของชมรม ดังนี้ 

 (1) ระเบียบว่าด้วยการรับสมาชิกวิสามัญ 

 (2) ระเบียบว่าด้วยการรับ-จ่ายเงิน และการเก็บรักษาเงิน  

 (3) ระเบียบอ่ืนใดที่คณะกรรมการ เห็นสมควรกำหนดขึ้นเพ่ือประโยชน์แก่สมาชิก และ

เป็นการสนับสนุนการปฏิบัติงานของชมรมฯ 

  3. การออกคำสั่งของชมรม เพ่ือให้การดำเนินงานของชมรมบรรลุผลสำเร็จตามวัตถุประสงค์ 

ให้กระทำได้ โดยมติของคณะกรรมการ ทั้งนี้ คำสั่งดังกล่าวเป็นคำสั่งเพื่อกิจการภายในชมรม และต้องไม่ขัดต่อ

ระเบียบกฎหมายของทางราชการ 

 ข้อ 20. ในวาระเริ่มแรกของการก่อตั้งชมรม ให้มีคณะกรรมการก่อตั้งชมรมทำหน้าที่ร่างข้อบังคับ

ชมรม และให้คณะกรรมการก่อตั้งชมรม ทำหน้าที่เป็นคณะกรรมการชมรม รับสมัครสมาชิก และจัดให้มีการ

เลือกตั้งคณะกรรมการตามข้อบังคับมาปฏิบัติหน้าที่แทน 

 การสมัครสมาชิกสามัญในวาระเริ่มแรกให้ยื ่นใบสมัครผ่านระบบ online หรือยื่นได้ด้วยตนเองที่

สำนักงานคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ อาคาร 1 ชั้น 3 กรมควบคุมโรค  โดยยังไม่ต้องชำระค่าบำรุงชมรม เมื่อ

มีการเลือกตั้งคณะกรรมการชมรมเรียบร้อยแล้ว จึงจะจ่ายค่าบำรุงชมรม ตามข้อบังคับชมรมหมวดที่ 4 ข้อ 10 

ซึ่งจะถือว่าการเข้าเป็นสมาชิกสามัญของชมรมเป็นไปอย่างสมบูรณ์ 
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ข้อ 21. ให้คณะกรรมการชมรม เป็นผู้รักษาการตามข้อบังคับนี้ โดยมีอำนาจในการวินิจฉัย ตีความ

และดำเนินการให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์แห่งข้อบังคับนี้  

 

 

ให้ใช้ข้อบังคับชมรมฯ ตั้งแต่วันที่  8 มีนาคม พ.ศ. 2567 เป็นต้นไป 
 

ประกาศ วันที่ 8 มีนาคม พ.ศ. 2567 

 

หมายเหตุแนบท้ายข้อบังคับ 

 

1. ในการประชุมเชิงปฏิบัติการสรุปผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์คณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ

และกำหนดทิศทางการดำเนินงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 เมื่อวันที่ 7-8 กันยายน 2566 ที่จังหวัดราชบุรี 

คณะผู้ทรงคุณวุฒิ ซึ่งเป็นบุคลากรของกรมควบคุมโรคทั้งที่เกษียณแล้ว และยังปฏิบัติงานอยู่ ได้ร่ วมกันแสดง

เจตนารมย์ในการก่อตั้งชมรมผู้ทรงคุณวุฒิ ด้านการป้องกันควบคุมโรคขึ้น เพื่อให้เกิดการรวมตัวกันของ

ผู้ทรงคุณวุฒิ ด้านการป้องกันควบคุมโรค เป็นการคงรักษาไว้ซึ่งบุคลากรที่มีประสบการณ์ และความเชี่ยวชาญ

ในระดับสูง ที่เก่ียวกับการป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพของประเทศ ให้เกิดการระดมพลังทางปัญญา และ

เป็นองค์คณะที่สามารถช่วยเหลือสนับสนุนงานในด้านวิชาการและยุทธศาสตร์ของกรมควบคุมโรค และ

หน่วยงานอื่นๆ ในด้านสาธารณสุข ได้ในระยะยาว 

2. หลักการสำคัญของการรวมตัวและการทำงานของชมรม คือ การมีส่วนร่วมของสมาชิก เคารพ

ความเห็นที่แตกต่าง ยึดจริยธรรม พร้อมสนับสนุนและให้ข้อเสนอแนะต่องานป้องกันควบคุมโรคและภัย

สุขภาพของประเทศอย่างมืออาชีพ โดยใช้องค์ความรู้ทางวิชาการ ที่มุ่งประโยชน์ส่วนรวม  

3. คณะกรรมการก่อตั้งชมรมผู้ทรงคุณวุฒิ ด้านการป้องกันควบคุมโรค ประกอบด้วย 

3.1 นายแพทย์เชาวลิต  มังคละวิรัช    ที่ปรึกษา 

3.2 นายแพทย์คำนวณ  อ้ึงชูศักดิ์        ประธาน 

3.3 นายแพทย์ศุภมิตร  ชุณห์สุทธิวัฒน์    กรรมการ 

3.4 นายแพทย์สมบัติ แทนประเสริฐสุข   กรรมการ 

3.5 นายแพทย์สมเกียรติ  ศิริรัตนพฤกษ์   กรรมการ 

3.6 แพทย์หญิงวรรณา  หาญเชาว์วรกุล   กรรมการ 

3.7 นายแพทย์พรศักด์  อยู่เจริญ            กรรมการ 

3.8 นายไพโรจน์  พรหมพันใจ              เลขานุการ 

 


